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Дорожная карта мероприятий по апробации примерных рабочих программ 
по учебным предметам  обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО
[bookmark: _GoBack] МБОУ « Илсхан-Юртовская СШ № 2»
Цель: создание организационно-управленческих, материально-технических, научно-методических и информационных условий для апробации примерных рабочих программ в рамках реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Результат

	1. Организационное обеспечение мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

	1
	Создание рабочей группы по обеспечению координации действий участников апробации примерных  рабочих программ по учебным предметам и отвечающей за информационное, научно-методическое и экспертное сопровождение процесса
	Сентябрь 2021 года
	Приказ о создании рабочих групп по обеспечению координации действий участников апробации примерных рабочих программ по учебным предметам
Рабочая группа по обеспечению координации действий участников апробации примерных рабочих программ по учебным предметам НОО
Рабочая группа по обеспечению координации действий участников апробации примерных рабочих программ по учебным предметам ООО

	2
	Утверждение плана мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО
	Сентябрь 2021 года
	Утвержденный план мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО

	3
	Анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсного обеспечения реализации примерных рабочих программ по учебным предметам в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	Октябрь 2021 года
	Аналитическая справка об оценке условий образовательной организации с учетом требований новых ФГОС НОО и ООО

	4
	Регистрация участников апробации примерных  образовательных программ по учебным предметам  в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	До 24 сентября 2021 года
	Банк данных

	5
	Проведение просветительских мероприятий, направленных на повышение компетентности педагогов образовательной организации и родителей обучающихся:
- семинар по теме «Обновление содержания общего образования: апробация примерных рабочих программ в 2021-2022 учебном году»;
-заседание МС по теме «Особенности апробации примерных рабочих программ».
	Ежегодно, в течение учебного года в соответствии с графиком



Октябрь 2021 года



Январь 2021 года
	Аналитические отчеты замдиректора по УР и ВР о проведенных просветительских мероприятиях
Пакет информационно-методических материалов
Разделы на сайте ОО

	6
	Организация участия педагогических работников в обучающих семинарах (на региональном уровне 1 раз в месяц), методических совещаниях (на региональном уровне 2 раза в месяц), вебинарах, конференциях по вопросам апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение учебного года
	Участие, информация на сайте ОО

	7
	Мониторинг апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Апрель 2022 года
	Анкета, форма наблюдения

	8
	Региональная конференция 
	Май 2022 года
	Участие, информация на сайте ОО

	   2. Нормативное обеспечение мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

	9
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, обеспечивающих реализацию мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение всего периода
	Банк данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, обеспечивающих реализацию мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

	 10
	Изучение документов федерального, регионального уровня, регламентирующих апробацию примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение всего периода
	Листы ознакомления с документами федерального, регионального уровня, регламентирующими апробацию примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

	11
	Разработка приказов, локальных актов, регламентирующих апробацию примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Сентябрь 2021 – январь 2022 года
	Приказы, локальные акты, регламентирующие апробацию примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

	 12
	Приведение в соответствие с требованиями новых ФГОС НОО и ООО должностных инструкций работников образовательной организации
	До 01.09.2022
	Должностные инструкции

	13
	Утверждение списка УМК для уровней НОО и ООО
	Ежегодно
	Приказ об утверждении списка УМК для уровней НОО и ООО с приложением данного списка

	3. Методическое обеспечение мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

	15
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	До 15 сентября 2021 года
	План методической работы.
Приказ об утверждении плана методической работы

	 16
	Корректировка плана методических семинаров внутришкольного повышения квалификации педагогических работников образовательной организации с ориентацией на проблемы перехода на ФГОС НОО и ООО
	Июнь, ежегодно с 2022
	План методических семинаров внутришкольного повышения квалификации педагогических работников образовательной организации

	 17
	Изучение нормативных документов по переходу на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО педагогическим коллективом
	В течение учебного года в соответствии с планами ШМО,
ежегодно с 2021 
	Планы работы ШМО.
Протоколы заседаний ШМО

	18
	Организация изучения содержания  примерных  рабочих программ педагогов по выбранным учебным предметам в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	До 15 сентября 2021 года
	Рабочие программы педагогов по выбранным  учебным предметам

	19
	Организация обсуждения изменений в рабочие программы по выбранным предметам на заседаниях рабочей группы
	До 15 сентября 2021 года
	Протокол заседания рабочей группы

	20
	Внедрение в учебный процесс отдельных разделов примерных  рабочих программ педагогов по учебным предметам в соответствии с требованиями новых ФГОС НОО и ООО
	Сентябрь 2021 – апрель 2022 года
	Рабочие программы педагогов по выбранным  учебным предметам

	 21
	Обеспечение консультационной методической поддержки педагогов по вопросам реализации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение всего периода с 2021 по 2027 годы
	План работы методического совета образовательной организации.
Планы работы ШМО.
Аналитическая справка замдиректора по УР

	22
	Формы работы методической службы по плану:
- методические дискуссии;
-моделирование педагогических ситуаций (видео уроки, мастер-классы);
- пригласительные уроки;
- смотры методических инновационных разработок уроков.
	В течение года

Октябрь 2021 года

Сентябрь-декабрь 2021 года
Сентябрь-декабрь 2021 года

Апрель 2022 года
	Сайт образовательной организации
Аналитическая справка заместителя директора по УР

	 23
	Организация работы по психолого-педагогическому сопровождению апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение всего периода с 2021года
	План работы педагога-психолога.
Аналитическая справка зам. директора по УР

	24
	Формирование пакета методических материалов по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение всего периода с 2021 
	Пакет методических материалов 

	25
	Корректировка плана ВШК в условиях апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	До 15 сентября 2021 года
	План ВШК на учебный год.
Аналитические справки по итогам ВШК

	26
	Ознакомление с технологией применения инструментария, разработанного для проведения отдельных процедур апробации (анкета, форма наблюдения)
	Сентябрь-октябрь 2021 года
	


	27
	Обобщение и анализ результатов апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Апрель 2022 года
	Анализ

	
	
	
	

	4. Кадровое обеспечение мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

	28
	Анализ кадрового обеспечения в условиях апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Сентябрь 2021 года
	Аналитическая справка замдиректора по УР

	29
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогических работников образовательной организации в условиях апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Январь-апрель 2022 года

	Аналитическая справка замдиректора по УР

	5. Информационное обеспечение мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

	 30
	Размещение на сайте образовательной организации информационных материалов о ходе мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение всего периода с 2021 года
	Сайт образовательной организации
Пакет информационно-методических материалов

	31
	Информирование родительской общественности о ходе мероприятий по апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Ежеквартально в течение всего периода с 2021 года
	Сайт образовательной организации, страницы школы в социальных сетях, информационный стенд в холле образовательной организации

	32
	Изучение и формирование мнения родителей о апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО, представление результатов
	Ежеквартально в течение всего периода с 2021 
	Сайт образовательной организации, страницы школы в социальных сетях, информационный стенд в холле образовательной организации.
Аналитические справки заместителей директора по УР, ВР, педагога-психолога

	33 
	Информирование о нормативно-правовом, программном, кадровом, материально-техническом  обеспечении апробации примерных рабочих программ по учебным предметам обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Ежеквартально в течение всего периода с 2021 года
	Сайт образовательной организации, страницы школы в социальных сетях, информационный стенд в холле образовательной организации



